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ประกาศโรงพยาบาลรองกวาง  

เร่ือง แนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยา และเวชภัณฑที่มิใชยา 
ของกระทรวงสาธารณสุข 

 
ตามที่ กระทรวงสาธารณสุขไดประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหา

และการสงเสริมการขายยา และเวชภัณฑท่ีมิใชยา พ.ศ.2564 เพื่อเปนแนวทางใหบุคลากรและองคกรสาธารณสุข
ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริตเพื่อความถูกตอง ทําเพื่อประชาชน เปนแบบอยางท่ีดีตอไปน้ัน 

เพื่อใหนําเกณฑจริยธรรมฯ ดังกลาวไปสูการปฏิบัติ ของโรงพยาบาลรองกวาง  จึงกําหนดแนวปฏิบัติ
ตามเกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยา และเวชภัณฑท่ีมิใชยาดังกลาวฯ สําหรับ
การปฏิบัติของบุคลากรและหนวยงาน ดังน้ี 
 

1. วัฒนธรรมองคกรเก่ียวกับการจัดซือ้จัดหาและการสงเสริมการขายยา และเวชภัณฑที่มิใชยา  
โรงพยาบาลรองกวาง จะดําเนินการจัดซื้อจัดหา ยาและเวชภัณฑมิใชยา อยาง ถูกตอง โปรงใส 

ตรวจสอบได เพื่อใหเปนไปตามเกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยา และเวชภัณฑท่ี
มิใชยา ของกระทรวงสาธารณสุขและตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 2. การรับประโยชนอันเปนทรัพยสิน เงิน ส่ิงของ ของขวญั ของบริจาค และบริการใด ๆ 
     ใหมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี ้

2.1 ผูบริหาร หัวหนากลุมงาน/ฝายท่ีเกี่ยวของกับการจัดซ้ือจัดหา แพทย ทันตแพทย เภสัชกร   
ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากรท่ีเกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายา และเวชภัณฑท่ีมิใชยา และนิสิต นักศึกษาที่ศึกษา
หรือฝกปฏิบัติงาน กําหนดใหมีแนวทางปฏิบัติตอผูแทนยา หรือพนักงานขาย บริษัทยา เวชภัณฑที่มิใชยาใหปฏิบัติ
ดังน้ี 

(1) ไมพึงรับประโยชน ดังน้ี 
(1.1) รับเงินไมวากรณีใด ๆ ยกเวนกรณีรับคาตอบแทนจากการเปนวิทยากร               

การบรรยายทางวิชาการ เปนผูไดรับทนุวิจัยจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา 
(1.2) รับส่ิงของ หรือนันทนาการไมวากรณีใด ๆ ยกเวน  

(1.1.1) ส่ิงของที่มีมูลคาไมเกินสามพันบาท เฉพาะเน่ืองในโอกาสพิเศษหรือ
วาระตามประเพณี เทาน้ัน 

(1.1.2) สิ่งท่ีกอใหเกิดประโยชนแกงานดานวิชาการท่ีสงผลถึงการบริการ  
ทางการแพทยและสาธารณสุขท่ียังประโยชนแกผูปวย โดยใหรับในนามของสถานพยาบาลหรือหนวยงาน  

(1.3) รับบริการอันเปนกิจสวนตัวใด ๆ  
(2) ไมพึงแสดงตนในการโฆษณาหรือการสงเสริมการขายยา และเวชภัณฑท่ีมิใชยา ใด 

ๆ ตอสาธารณชนในเชิงธุรกิจ  
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(3) ไมพึงรับการสนับสนุนในการไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยาย                
ทางวิชาการ ทั้งในและตางประเทศโดยตรง 

(4) พึงเปดเผยวาตนมีสวนเกี่ยวของทางผลประโยชนกับบริษัทยา เวชภัณฑท่ีมิใชยา 
น้ันในสถานะใด เมื่อแสดงความเห็นตอสาธารณะโดยการพูด การเขียน หรือโดยวิธีการอ่ืนใดท่ีเกี่ยวของกับยา 
เวชภัณฑท่ีมิใชยาในทางวิชาการ 

(5) การรับการสนับสนุนในการไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทาง
วิชาการ ทั้งในและตางประเทศ กําหนดแนวทางดังน้ี 

(5.1) กิจกรรมดังกลาวจะตองกอประโยชนใหสถานพยาบาลหรือหนวยงาน                
และไมมีเงื่อนไขขอผูกมัดเพื่อสงเสริมการขายยา และเวชภัณฑที่มิใชยา ใด ๆ ท้ังส้ิน  

(5.2)  กา รส นับส นุน ให เป น ไป ในนาม โร งพยาบาลร อ ง กวา ง                                   
โดยคณะกรรมการบริหารของโรงพยาบาล จะพิจารณาบุคลากรท่ีเหมาะสมใหไปประชุม สัมมนา อบรม                
ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ท้ังในและตางประเทศ ตามหลักเกณฑวิธีการที่กําหนดไว ซ่ึงประกอบดวยหลักการ
ดังน้ี 

(5.2.1) การคัดเลือก จะดําเนินการโดย คณะกรรมการบริหารของ
โรงพยาบาล(ซึ่งตองประกอบดวยการมีสวนรวมระหวางแผนก และคํานึงถึงประโยชนที่โรงพยาบาลหรือหนวยงาน
จะไดรับ         ท่ีไมเกี่ยวของกับหนวยงาน องคกร หรือบริษัท ที่ใหการสนับสนุน) 

(5 .2 .2) คณะกรรมการบริหารของโรงพยาบาล จะกําหนดความถี ่             
ของผูไดรับการคัดเลือกใหไดรับการสนับสนุน ซ่ึงตองใหมีความเหมาะสม  

(5.2.3) การพิจารณาคัดเลือกบุคคลใหไดรับการสนับสนุน ตองใหมีความ
เหมาะสม และเปนธรรม โดยไมมีผลตอการสั่งใชยาหรือเวชภัณฑน้ันมากขึ้น 

(5.2.4) ใหรับการสนับสนุนไดเฉพาะคาเดินทาง คาลงทะเบียน คาวิทยากร 
คาอาหาร และคาที่พัก สําหรับตนเองเทาน้ันและจํากัดเฉพาะชวงเวลาและสถานท่ีของการดูงาน การประชุม              
หรือการบรรยายทางวิชาการ  

(5.2.5) ผูท่ีไดรับการคัดเลือกใหไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือ
บรรยายทางวิชาการ ทั้งในและตางประเทศ จะตองขออนุมัติตอผูบังคับบัญชาตามลําดับช้ัน ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ.2555 และระเบียบอื่นที่เกี่ยวของ 

(6) การจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพในบริเวณ โรงพยาบาลรองกวางคณะ
กรรมการบริหารของโรงพยาบาล ไมอนุญาตใหมีการจัดกิจกรรมฯ ซึ่งระบุหรือกลาวถึงชื่อทางการคาของยา และ
เวชภัณฑท่ีมิใชยา แกผูปวย ประชาชน และนิสิต นักศึกษาที่ศึกษาหรือฝกปฏิบัติงาน ท้ังน้ีเพื่อปองกันไมใหมีโฆษณา
แอบแฝงไปกับการใหความรู 

(7) การจัดประชุมวิชาการโดยไดรับการสนับสนุนงบดําเนินการ วิทยากร หรือขอมูล
วิชาการ จากบริษัทยา และเวชภัณฑท่ีมิใชยา ใหหนวยงานผูจัดการประชุมเปดเผยการสนับสนุนดังกลาวให
ผูเขารวมประชุมรับทราบทุกครั้ง 

 
 3. การรับตัวอยางยาและเวชภัณฑที่มิใชยาจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑที่มิใชยา  
     ใหมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี ้
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3.1 โรงพยาบาลรองกวาง จะรับตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยา                   จากบริษัทยา
หรือเวชภัณฑที่มิใชยา ในนามโรงพยาบาลหรือหนวยงานอยางเปนทางการ โดยตองมีเอกสารหรือหนังสือมอบให
เปนหลักฐานอางอิงได 

3.2 กําหนดให หัวหนาเจาหนาที่พัสดุผูรับผิดชอบเวชภัณฑหรือผูที่ไดรับมอบหมาย เปนผูดูแล
รับผิดชอบการรับตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยา โดยผูท่ีรับผิดชอบตองจัดทําบัญชีรายการรับ-จายตัวอยางยาและ              
เวชภัณฑมิใชยา ซึ่งระบุรายละเอียดของผูใหตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยา จํานวน วันท่ีและเอกสารอางอิงได                
ผูเบิกจาย ผูรับ และจัดทําสรุปรายงานเพื่อการตรวจสอบ เพื่อเปนขอมลูเบ้ืองตน 

3.3 การจายตัวอยางยาและเวชภัณฑที่มิใชยามาใหกับผูปวย ผูส่ังใช ผูจายและสงมอบ             
พึงคํานึงถึงประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสําคัญ ไมมุงหวังเพื่อเปนการสงเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑท่ีมิใชยาหรือประโยชนสวนตน 

 
 4. การดําเนินการเก่ียวกับการสงเสริมการขาย  
                   ใหมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
 4.1 โรงพยาบาลรองกวาง ไมอนุญาตใหผูแทนหรือพนักงานขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยาเขาพบ
บุคลากรซึ่งอยูระหวางปฏิบัติหนาที่ใหบริการผูปวย หรือเขาพบนิสิต นักศึกษาท่ีศึกษาหรือฝกปฏิบัติงานใน 
โรงพยาบาลรองกวาง เพื่อการโฆษณายาและเวชภัณฑที่มิใชยาหรือการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
 4.2 โรงพยาบาลรองกวาง ไดจัดสถานท่ี แผนกจัดซ้ือและกําหนดเวลาเขาพบเปนในเวลา
ราชการ  ที่อนุญาตใหผูแทนหรือพนักงานขายยา และเวชภัณฑท่ีมิใชยา เขาพบบุคลากรหรือผูเกี่ยวของ                    
เพื่อนําเสนอขอมูลขาวสารและกิจกรรมที่เกี่ยวของกับผลิตภัณฑได  ทั้งน้ี ตองไมเปนการเขาพบเปนการสวนตัว 
 4.3 โรงพยาบาลรองกวาง ขอใหผูแทนยาหรือพนักงานขายยา และเวชภัณฑที่มิใชยา พึงเคารพ
และปฏิบัติตามขอกําหนดของโรงพยาบาลอยางเครงครัด 

 
 5. ระบบการคัดเลือก  
     ใหมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี ้
 5.1 โรงพยาบาลรองกวาง มุงเนนใหการจัดซ้ือยา และเวชภัณฑท่ีมิใชยา การคัดเลือก
บริษัทผูผลิตและผูจัดจําหนายยา และเวชภัณฑท่ีมิใชยา รวมทั้งการตรวจสอบการจัดซื้อยา และเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
มีความโปรงใส เปนธรรม ไมมุงหวังเพื่อเปนการสงเสริมการขาย หรือกีดกันยา และเวชภัณฑที่มิใชยา ของบริษัทใด
บริษัทหน่ึง และปองกันการมีสวนไดเสียหรือมีผลประโยชนทับซอนกับบริษัทยา และเวชภัณฑที่มิใชยา โดยมุงเนน
เพื่อใหไดยา และเวชภัณฑท่ีมิใชยา ที่มีประโยชน ปลอดภัย คํานึงถึงประสิทธิผล ความคุมคา ความปลอดภัย และ
มีคุณภาพสูง 
 5.2 การจัดซ้ือจัดหายาและเวชภัณฑที่มิใชยา ตลอดกระบวนการใหดําเนินการตามนโยบาย
ของ คณะกรรมการเภสัชกรรมและการบําบัดของโรงพยาบาล ทั้ง น้ีการดําเนินการตาง ๆ ใหอยู ในรูป                    
ของคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทํางานที่จะแตงต้ังขึ้นประกอบดวยผูแทนจากหนวยงานที่เก่ียวของและ
ประกาศใหทราบโดยทั่วกัน โดยกําหนดใหกรรมการ/อนุกรรมการ/ผูทํางานมีกําหนดวาระการทํางานครั้งละไมเกิน 
1 ป  




