
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลรองกวาง 
คร้ังที่ 9 /  2547 

วันที่ 3 กันยายน  2547 
ณ หองประชุมโรงพยาบาลรองกวาง 

ผูมาประชุม 
1. นายทศเทพ บุญทอง  ผูอํานวยการ   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวธาราทิพย อุทัศน  หัวหนาพยาบาล   กรรมการ 
3. นายนิติ  คําเขียว  หัวหนาฝายบริหารทั่วไป  กรรมการ 
4. นางสาวศิริพรรณ เลขะวิพัฒน หัวหนาฝายทันตสาธารณสุข  กรรมการ 
5.  นางเฉลิมศรี กองศรี  หัวหนางานประกันสุขภาพ  กรรมการ 
6. นางสาวภัทรียา สําเนียง  หัวหนาฝายเภสัชกรรมชุมชน  กรรมการ 
7. นางสาววิรัชนี สุขวัฒนานนท หัวหนากลุมงานเวชปฏิบัติ  กรรมการ 
     ครอบครัวและชุมชน  
8. นายสุรพงษ   ดีพอ  นายแพทย 5   กรรมการ 
9. นางสาวปยาภา วงศหลา  นายแพทย 4 พ.   กรรมการ 
10. นายกฤษณ บุญอริยเทพ หัวหนาฝายแผนงานและประเมินผล กรรมการและเลขานุการ 

ผูไมมาประชุม 
1. นางสาวมิ่งขวัญ ทนันชัย  หัวหนากลุมงานเทคนิคบริการ ไปราชการ 

ผูเขารวมประชุม 
 1.     นางกรรณิการ       คําเขียว เจาพนักงานวิทยาศาสตรการแพทย 6 แทนหัวหนากลุมงาน  
ประธานกลาวเปดการประชุม เร่ิมประชุมเวลา  14.30 น. 
ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจงใหทราบ  

1. เรื่องจากที่วาการอําเภอรองกวาง 
1.1 การโยกยายเจาหนาที่ในสวนราชการที่ยายมารับตําแหนงใหม นายปรีดี  คําดีจิต ผูอํานวยการ

สํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการ นายสมศักดิ์  โสภารัตน หัวหนาสํานักงานพัฒนาธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม และนายอภิชัย สิทธิ ผูอํานวยการศูนยพัฒนาและสงเคราะหเชาเขา 

1.2 มอบเกียรติบัตรสําหรับผูที่เดินทางไปเที่ยวอุทยานแหงชาติดอยผากอง 
1.3 การรายงานการดําเนินงานตามยุทธศาสตรของจังหวัด CEO 

1.3.1 ยุทธศาสตรการดําเนินงานตามกลุมพัฒนาลุมน้ํายม 
1.3.2 ยุทธศาสตรอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
1.3.3 ยุทธศาสตรการพัฒนาผลิตภัณฑ OTOP 
1.3.4 ยุทธศาสตรอนุรักษสงเสริมวัฒนธรรมและพัฒนาการทองเที่ยว 
1.3.5 ยุทธศาสตรพัฒนาและสงเสริมการเกษตรและความปลอดภัยและอุตสาหกรรมการเกษตร 
1.3.6 ยุทธศาสตรการใหบริการและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
1.3.7 รายงานผลการดําเนินงานของศูนยจังหวัดแพร TOC  
1.3.8 รายงานการเงินการคลังของจังหวัดแพร 
1.3.9 การรายงานการดําเนินงานของการปราบปรามการทุจริต 
1.3.10 การรายงานการดําเนินงานของศูนยดํารงธรรม 

2. เรื่องจากที่ประชุมสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร 
2.1 เรื่องจากที่ประชุมศาลากลางจังหวัดแพร 



 2.1.1 จังหวัดแพร ไดรับรางวัลการคัดกรองเด็กออธิติกระดับประเทศ  
2.2 เรื่องจากที่ประชุมกระทรวงสาธารณสุข 

2.2.1 รัฐมนตรีแจง การปรับเพิ่มเงินเดือนขาราชการ การปรับเปลี่ยนตําแหนงพนักงานของ
รัฐ 

2.2.2 แจงผลการดําเนินงานโครงการอาหารปลอดภัย 
2.2.3 เรงรัดการการเบิกจายเงินงบประมาณใหแลวเสร็จภายในเดือนกันยายนนี้ 
2.2.4 แนวทางในการปรับโครงสรางของขาราชการ สามารถติดตามรายละเอียดไดใน เวป

ไซดของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร 
2.3 เรื่องของงาน / กลุมงานตาง ๆ  

2.3.1 สถานการณโรคทางระบาดวิทยา มีการเกิดโรคเลปโต และไขเลือดออก ในอําเภอตาง ๆ 
และขอใหสถานบริการทุกแหงเฝาระวังและใหแตละแหงเฝาระวังการรายงาน 506 โรคไข
ไมทราบสาเหตุโดยอําเภอรองกวางพบการรายงานมาก จึงแจงใหปรับปรุงระบบในการ
รายงาน 

2.3.2 สรุปผลการประเมินงานควบคุมโรคไขเลือดออก อําเภอรองกวางสอบสวนโรคและมีรายที่ 
2 ในแตละตําบลที่เกิดโรค  

2.3.3 เกณฑการพิจารณา NID (รณรงคโปลิโอ) ของจังหวัดแพร ขอใหทุกแหงเฝาระวังการ
รายงานตามแบการรายงานโรคนี้ดวย 

2.3.4 การควบคุมกํากับดูแลสถานพยาบาลใหดําเนินงานตรงสาขาที่ไดรับอนุญาต และใหแจง
เจาหนาที่ที่เปดสถานพยาบาลใหปฏิบัติตามระเบียบดวย 

2.3.5 ผลการตรวจ β- agonist ในเนื้อหมู  พบรอยละ 35 ของตัวอยาง และจะมีการปรับปรุงใน
ฟารมที่พบ เพื่อปองกันการปนเปอน 

2.3.6 การดําเนินงานโครงการอาหารปลอดภัย ติดตามความกาวหนาในการดําเนินการเนื่องจาก
ประกาศในวันที่ 1 เมษายน 2548 

2.3.7 สรุปผลการประเมินมาตรฐาน PCU จังหวัดแพร ครั้งที่ 1 ตามมาตรฐาน 26 ตัวช้ีวัด อําเภอ
รองกวางผาน 1 แหง 

2.3.8 โครงการ PCU ในฝน ของ สปสช. เชิญชวนให PCU สมัครได โดยตรงหรือผาน ตามระบบ 
ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2547 มีโควตา 450 PCU ทั่วประเทศ 

2.3.9 สรุปผลการดําเนินการโครงการ JICA เปนโครงการที่นํามาชวยในการดําเนินการขึ้น
ทะเบียนบัตรประกันสุขภาพถวนหนา 

2.3.10 การเบิกเงินงบประมาณงานยาเสพติดที่ตองแกไข ใหดําเนินการภายใน 7 กันยายน 2547 
2.3.11 แจงกําหนดการเขาเยี่ยม จังหวัดแพร ของผูตรวจกระทรวงสาธารณสุข เขต 1  วันที่ 7 ก.ย.

47 เวลา 09.00 น. ณ สสจ.แพร เชิญผูบริหารเขารวมดวย 
2.3.12 ระหวางในที่ 29 – 30 กันยายน 2547 ที่ปรึกษา สปสช. นพ.มงคล  ณ สงขลา จะเขาเยี่ยม

จงัหวัดแพร 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 8 / 2547 

2.1 แกไขตําแหนง นายสุรพงษ  ดีพอ จาก ปฏิบัติราชการ เปน กรรมการ 
2.2 แกไขวาระที่ 6.2 จากตาง ๆ เปน ตาง จังหวัด 

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
 



ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 8 / 2547 
3.1 อนุมัติใหใชตําแหนงผูชวยทันตกรรม โดยใหกําหนดภาระงาน 
3.2 ติดตามการปรับเปลี่ยนระบบการจัดซื้อจัดจาง ให กฤษณ ไปประสานงานกับ คุณภาพ และจะจัดประชุม

อีกครั้ง 
3.3 วาระ 6.4 เรื่องกีฬา 3 เสา อําเภอรองกวาง หนองมวงไข และ สอง ไดจัดทําโครงการเสร็จเรียบรอยแลว  

 มติที่ประชุม เห็นชอบใหดําเนินการตามที่สืบเนื่อง 
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองที่ประธานแจง/เสนอเกี่ยวกับโรงพยาบาล 

4.1 การจัดงานครบรอบ 20 ป โรงพยาบาลรองกวาง ในวันที่ 16 ตุลาคม 2547 มีกิจกรรมทางสงฆ และ
กิจกรรมสันทนาการระหวาง เจาหนาที่เครือขาย กับเจาหนาที่โรงพยาบาล และใหทีมโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพเปนเจาภาพในการดําเนินการ และ 

4.2 รับเจาหนาที่อายุรเวช มาทํางานในงานแพทยแผนไทย โรงพยาบาล และฝากใหฝายเภสัชกรรมชุมชน
ประเมินภาระในการดําเนินงานของงานแพทยแผนไทย  

มติที่ประชุม รับทราบ และเห็นชอบใหงานแพทยแผนไทยเพิ่มกิจกรรมของเจาหนาที่ในการผลิตสมุนไพรเพื่อใช
ในการบริการและจําหนาย 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องจากหนวยงานตาง ๆ ของโรงพยาบาลรองกวาง 
5.1  งานพัฒนาคุณภาพ 
 ผูประสานงานคุณภาพ ปฏิบัติราชการตางจังหวัด 
5.2  ฝายบริหารทั่วไป 

5.2.1 ขอความเห็นชอบแผนจางลูกจางชั่วคราวเงินบํารุง 
มติท่ีประชุม  ปรับใหลูกจางชั่วคราวรายเดือนเงินบํารุง สามารถปรับเงินใหเขาเงินเดือน ตามระบบบัญชีเงิน
คาจางใหม และครอบคลุมถึงลูกจางชั่วคราวที่ปฏิบัติงานที่ PCU ดวย ปรับให ตําแหนงลูกจางชั่วคราวรายวัน
หองเวชระเบียน ( คุณไอลดา  ตาเถิง) เปนลูกจางชั่วคราวรายเดือน  
5.2.2 ขอตกลงแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับงานพัสดุและงานการเงิน ป 2548 โดยใหทําจัดซื้อจัดจางใหเปนไป

ตามระเบียนอยางเครงครัด ในเรื่องของขั้นตอนการจัดซื้อจัดจาง ระยะเวลาในการอนุมัติ โดยให
งานพัสดุเปนผูบริการ หากตองการจัดซื้อเองแตไมทําตามระเบียน จะตองรับผิดชอบเอง เพื่อความ
ถูกตอง และสามารถตรวจสอบได  

มติท่ีประชุม  รบัทราบ และแจงใหเจาหนาที่ทราบเพื่อดําเนินการอยางถูกตองรวมกัน 
5.2.3 แจงคาสาธารณูปโภค ป 2546 และ ป 2547 (ต.ค.-ก.ค.) ลดลง 12.28 % แตยังไมไดตามเปาหมาย จึง

แจงใหทุกหนวยงานชวยกับปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานเพื่อลดการใชคาสาธารณูปโภค
ใหไดตามเปาหมายตอไป 

มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
5.2.4 แจงการเปลี่ยนแปลงหมอแปลงไฟฟา ขนาด 250 KVA ต้ังแต 21 ส.ค. 2547 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ   
5.2.5 ขอปรึกษาการจัดทําประตูเขาออกโรงพยาบาลเพิ่ม 1 จุด บริเวณดานหลังโรงพยาบาล 
มติท่ีประชุม  ไมเห็นชอบใหดําเนินการเนื่องจากขอจํากัดในเรื่องการรักษาความปลอดภัย  
5.2.6 ขอปรึกษามาตรการรักษาความปลอดภัยของทรัพยสินผูรับบริการในตึกผูปวยในเพิ่มเติม 
มติท่ีประชุม  แจงใหตึกผูปวยในแจงใหผูรับบริการปดประตูทุกครั้งที่ นอน และกําชับใหยามเดินสํารวจให
มากยิ่งขึ้น 



5.2.7 ขอเรงรัดใหทุกหนวยงานเบิกจายเงินงบประมาณ ตามโครงการตาง ๆ ใหแลวเสร็จภายในเดือน
กันยายน  2547  

มติท่ีประชุม  รบัทราบ  
5.3  ฝายแผนงานและประเมิน 

1. หารือเรื่องการจัดระบบการรับสงเอกสารอิเลคโทรนิค 
มติท่ีประชุม นัดประชุมคณะกรรมการบริหารในวันที่ 22 กันยายน 2547 
2. หารือแนวทางในการสรุปผลการปฏิบัติงาน ป2547 
3. การจัดทําแผนปฏิบัติงานป 2548 ในระดับตาง ๆ ของ โรงพยาบาล 
มติท่ีประชุม  ใหทุกหนวยงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานของแตละฝายสงงานแผนงาน และ
จะจัดประชุมเพื่อจัดทําแผนปฏิบัติงาน ป 2548 หลังจากไดรับแผนจากสสจ.แพร แลว 
4.  การจัดอบรมคอมพิวเตอรแกเจาหนาที่โรงพยาบาล เนื่องจากเจาหนาที่เขารวมการอบรมนอย จึงขอยุติการ
จัดอบรม และจะจัดการอบรม ระยะสั้น ๆ ใหแกผูสนใจ ตอไป 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

5.4  ฝายทันตสาธารณสุข 
1.   หารือเรื่องการจัดงานเลี้ยงสง ทันตแพทยที่ลาออก 
มติท่ีประชุม จัดเลี้ยงวันที่ 21 กันยายน 2547 ตอนเที่ยงวัน สถานที่หองประชุมโรงพยาบาล และจัดเลี้ยงให
เจาหนาที่ใหม และ ยายทุกทาน 
2. หารือแนวทางในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของงานทันตกรรมในกรณีทันตแพทยลาออก 
มติท่ีประชุม สามารถจัดไดหากมีทันตแพทยจัด โดยจัดสัปดาห ละ 2 วัน 

5.5  กลุมงานเวชปฏบิัติครอบครัวและชุมชน 
1. การปฏิบัติงานของพยาบาลประจํา PCU น้ําเลา เจาหนาที่เดิมขอลาออก และมีเจาหนาที่มาสมัครใน

เดือนตุลาคม สามารถปฏิบัติงานแทนกันได 
 มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหดําเนินการได 

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ 
6.1 พิจารณาปรับอัตราคาบริการหองพิเศษ 10 ใหเหมาะสมเนื่องจากมีขอรองเรียนจากผูรับบริการ 
 มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหปรับ จาก 1200 บาท เปน  900 บาท 
6.2 การจัดผูปวยเขาหองพิเศษ ใหคํานึงถึงความปลอดภัยของผูปวยในกรณีผูปวยไมมีญาติมาดวย ใหพิจารณา

ตามกรณีโดยเนน ถาไมมีญาติจะไมใหเขาพักหองพิเศษ  
มติท่ีประชุม  ชอบใหดําเนินการตามที่ขอ 

6.3 ปรึกษาผูรับผิดชอบงานงานอาหารปลอดภัย  วาควรดําเนินการโดยใคร 
มติท่ีประชุม  นําเรื่องเขาหารือในที่ประชุม  คปสอ. 

ปดประชุมเวลา 16.45 น. 
 
      (นายกฤษณ  บุญอริยเทพ)  
                   ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
         (นายทศเทพ  บุญทอง) 
                   ผูรับรองรายงานการประชุม 


