
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลรองกวาง 
คร้ังที่ 7 /  2547 

วันที่ 1  กรกฎาคม   2547 
ณ หองประชุมโรงพยาบาลรองกวาง 

ผูมาประชุม 
1. นายทศเทพ บุญทอง  ผูอํานวยการ   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวธาราทิพย อุทัศน  หัวหนาพยาบาล   กรรมการ 
3. นายนิติ  คําเขียว  หัวหนาฝายบริหารทั่วไป  กรรมการ 
4. นางสาวศิริพรรณ เลขะวิพัฒน ทันตแพทย 8   กรรมการ 
5.  นางเฉลิมศรี กองศรี  หัวหนางานประกันสุขภาพ  กรรมการ 
6. นางสาวภัทรียา สําเนียง  หัวหนาฝายเภสัชกรรมชุมชน  กรรมการ 
7. นางสาววิรัชนี สุขวัฒนานนท หัวหนากลุมงานเวชปฏิบัติ  กรรมการ 
     ครอบครัวและชุมชน  
8. นายสุรพงษ   ดีพอ  นายแพทย 5   ปฏิบัติราชการ 
9. นางสาวมิ่งขวัญ ทนันชัย  หัวหนากลุมงานเทคนิคบริการ กรรมการ 
10. นายกฤษณ บุญอริยเทพ หัวหนาฝายแผนงานและประเมินผล กรรมการและเลขานุการ 

ผูไมมาประชุม 
1.   นางสาวปยาภา วงศหลา นายแพทย 4 พ.   ปฏิบัติราชการ 

 
ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจงใหทราบ  

1. เรื่องจากที่วาการอําเภอรองกวาง ไมมี 
2. เรื่องจากที่ประชุมสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร 

2.1 เรื่องจากที่ประชุมสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
2.1.1 การขอขอมูลเพื่อประกอบการประเมนขอรับเงิน CF ของสถานบริการแตละแหง 

-  ใหสงขอมูลตามที่ สสจ.แพร ไดจัดสงให ภายในวันที่ 5 กรกฎาคม 2547 
2.1.2 การรักษาคนไขถูกงูกัดที่เหมาะสม 

- ใหสถานบริการแตละแหงจัดเตรียมเซรุมแกพิษงูเจ็ดชนิดใหพรอม โดยกําหนดใหมี
ระบบการจัดหาเซรุมใหพรอมใชภายในจังหวัด 

- ตรวจสอบจํานวนผูปวยถูกงูกัดยอนหลัง 3 ป เพื่อดูการจัดเก็บเซรุมใหเหมาะสม 
2.2 เรื่องจากที่ประชุมศาลากลางจังหวัดแพร 

2.2.1 โรงพยาบาลแพรไดประกาศระยะเวลาในการบริการ ตามการดําเนินงานของ กพร. 
2.2.2 ใหทุกหนวยงานดําเนินการควบคุมภายในให สตง. ใหเสร็จสิ้นภายในเดือนมิถุนายน 2547   

2.3 เรื่องของงาน / กลุมงานตาง ๆ  
2.3.1 การรายงานความกาวหนาของโครงการ Healthy Thailand ใหไปนําเสนอความกาวหนา 

และปญหาอุปสรรคในที่ประชุม สสจ.แพร ทุกเดือน  และใหทุกอําเภอเขาประชุมเพื่อรับฟง
การช้ีแจงการจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการ เพื่อใหตรงกับความตองการของ 
สสจแพร 

2.3.2 วันที่ 5 กรกฎาคม 2547  นัดประชุมการดําเนินการตามมาตรการที่ 3 โดยแบงโควตา เปน 
สสจ. โรงพยาบาลศูนย โรงพยาบาลทั่วไป  โดยในสวนของ สสจ. มีจํานวนเจาหนาที่ 958 



คน มีจํานวนคนในมาตรการที่ 3 จํานวน 46 คน โดยยกเวน ผูที่ลาคลอดบุตร ลาอุปสมบท 
ลาศึกษาอบรม ลาติดตามคูสมรส บรรจุใหมระหวางรอบการประเมินผลปฏิบัติงาน และผูที่
มีเหตุผลดานรายกายและ ดานจิตสามารถนําเขาในโครงการนี้เพื่อขอออกจากราชการโดย
แนบใบรับรองแพทย  ซึ่งรายละเอียดการดําเนินการนี้จะหารือในวันประชุม 

2.3.3 มาตรการประหยัดพลังงานจากฝายบริหาร มีเรื่อง การใชรถยนต การใชเครื่องปรับอาการ 
การเปดปดไฟฟาถนน โดยใหลดคาใชจายสาธารณูปโภคลงรอยละ 10 ในไตรมาสที่ 4  

2.3.4 สถานการณการระบาดของโรคทางระบาดวิทยา มีการระบาดของโรคไขเลือดออก อําเภอ
รองกวาง 3 ราย โดยตัวเลขภาพรวมของจังหวัดแพร ยังไมเกินตามเปาหมาย และสามารถ
ควบคุมโรคในรายแรกได และขอใหแตละแหเฝาระวังโรคใหเขมงวด 

2.3.5 โครงการ พอสว. รับสมัครเจาหนาที่เขารวมโครงการและจําไดรับเสื้อ และคาอาหารในการ
รวมโครงการ 

2.3.6 เรื่องการพัฒนาบุคลากรไดสรุปผลการดําเนินงาน จํานวน 5 ครั้ง อําเภอรองกวางเปน
เจาภาพในการจัดการประเมินโครงการ และขอใหอําเภอที่จัดอบรมตามโครงการสรุปผล
การดําเนินงานตามโครงการจัดสงให สสจ.แพรดวย 

2.3.7 สรุปผลการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 26 พ อ.รองกวาง มีประชาชนมาออกกําลังกาย 6,841 
คน คิดเปน รอยละ 14.15   

2.3.8 มอบรางวัลโครงการปลอดลูกน้ํายุงลาย ประชาชน ในตําบลน้ําเลา ไดรับรางวัลจับฉลาก 
2.3.9 การจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร โดยจะดําเนินการเหมือนปที่ผานมา โดยเนนการจัดภายใน

จังหวัดเพื่อลดคาใชจาย 
2.3.10 แจงการสงคืนวัคซีนพิษสุนัขบา โดยแจงใหประชาชนที่เคยรับวัคซีนรหัสนี้กับมารับวัคซีน 
2.3.11 โครงการอาหารปลอดภัยวันที่ 2-11 กรกฎาคม 2547  
2.3.12 การจัดสง รายงาน 12 แฟมขอมูลขอรายละเอียดจากโรงพยาบาลทุกเดือน 
2.3.13 การขออนุมัติโครงการจัดทําแผนผังการขออนุมัติ แยกกันระหวางโครงการที่มีการอบรมจะ

ให สสจ.แพร เปนผูอนุมัติ 
2.3.14 วันที่ 4 กรกฎาคม 2547 เตรียมตัวรับธงเฉลิมพระเกียรติ โดยอําเภอรองกวาง ขอความ

รวมมือโรงพยาบาลรองกวางจัดรถพยาบาลเขารวมขบวน 
 มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 6 / 2547 
 - แกไข ตรม เปนกรม  และ แกไขลูกจาง HA เปนคุณศศิพิมพ ขิมจันทร ต้ังแตวันที่ 7 มิถุนายน 2547  
 - เรื่องเครื่องแรงดันสุญญากาศ  จะจัดซื้อแบตเตอรรี่ เพื่อใหมีกําลังไฟฟาเพียงพอ 
 - ไดรับการเรียดเก็บเงิน UC การรักษาพยาบาลผูปวยในนอกเขตมีรายรับมากกวาเรียกเก็บจริง 
 - การจัดพนักงานเอกเรยนอกเวลา   ไดคัดเลือก นางสาวหทัยกาญจน  อุดเสน   
 มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 6 / 2547 

1. เรื่องหมอแปลงไฟฟา ไดประสานงานเปนที่เรียบรอยแลว 
2. แจงผลการติดตอกับบริษัทในการจัดซื้อ เครื่อง Automate chem. 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 



 
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองที่ประธานแจง/เสนอเกี่ยวกับโรงพยาบาล 

1. เงินตกเบิกขาราชการจะไดรับภายในเดือนกรกฎาคม 2547 นี้ และ ของผูบริหารจะไดรับในเดือนตอไป 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องจากหนวยงานตาง ๆ ของโรงพยาบาลรองกวาง 
 1.  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 

1.1 รายงานการเยี่ยมสํารวจโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ รายละเอียดตามเอกสารสรุปการเยี่ยมสํารวจ 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 

 2.  ฝายบริหารทั่วไป 
2.1 การสอบราคาจางทําความสะอาด โรงพยาบาลได หจก.  KJ เคมีคอล จํากัด จังหวัดเชียงใหม วงเงิน 

32,000 บาท ตอเดือน และจะประเมินทุก 3 เดือน 
 มติท่ีประชุม รับทราบ และเห็นชอบใหดําเนินการ 

2.2 ใหทุกหนวยงานสํารวจวุฒิการศึกษาของลูกจางและดําเนินการปรับวุฒิใหสอดคลองกับการปฏิบัติงาน
ในปจจุบัน และนําเขาที่ประชุมในเดือนหนาเพื่อดําเนินการปรับเปลี่ยน 

 มติท่ีประชุม เห็นชอบใหดําเนินการ 
2.3 โรงพยาบาลไดปรับเงินเดือน ให ลูกจางประจําแลว และขออนุมัติขึ้นเงินคาจางแกลูกจางชั่วคราวให

ลูกจางทุกคน  ใหเทาเทียมกัน 
 มติท่ีประชุม เห็นชอบใหดําเนินการได 

2.4 ขออนุมัติจางลูกจางรายวันในการปรับปรุงโครงสรางโรงพยาบาลเพื่อรับการเยี่ยมสํารวจในงานที่
เรงดวนจํานวน 1 คน ต้ังแต วันนี้จนถึง วันเขาเยี่ยม เปนรายวัน ๆ 150 บาท  

 มติท่ีประชุม  เห็นชอบ 
 3.  ฝายเภสัชกรรมชุมชน 

3.1 การจัดซื้อครุภัณฑของ PCU จะดําเนินการอยางไร จึงจะเหมาะสม 
 มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหดําเนินการโดยวิธีการเปดซอง สอบราคา  
4.  นายสุรพงษ  ดีพอ 

4.1 หารือการปฏิบัติงานของพยาบาลโรงพยาบาลในการดูแลผูปวยที่บาน ในประเด็นการจัดเก็บคาบริการ 
 มติท่ีประชุม เห็นชอบใหพยาบาลไปปฏิบัติงานโดยรถสวนตัวและใหนําใบเสร็จไปดวย และใหนําเงินที่เก็บ

ไดมามอบใหงานการเงิน และนําเรื่องเขาหารือใน PCT โดยมีรัศมีการในการบริการไมเกิน 10 กิโลเมตร และ 
ใหกําหนดอัตราคาบริการในแตละรายการดวย 
4.2  หารอืการใหเลือดแกผูปวย  ซึ่งทางโรงพยาบาลแพร ไมสามารถบริการเลือดใหรพ.รองกวาง ไดทุกครั้ง 

 มติท่ีประชุม เห็นชอบใหสงผูปวยไปรับบริการที่ รพ.แพร  
 4.3  แจงการปฏิบัติเรื่องผูปวยรอดูอาการ จะมีการขยายเวลา ออกเปน 48 ช่ัวโมง ขึ้นอยูกับดุลพินิจของแพทย 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 

4.4  กรณีผูปวย ที่รับเขาเปนผูปวยในและสงตอภายใน 2 ช่ัวโมงจะมีการเขียนใบรายงานความเสี่ยงเพื่อนํามา
ทบทวนการรักษาพยาบาล 

 มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหดําเนินการ 



4.5  ขอความรวมมือพนักงานขับรถ ในกรณีสงตอผูปวยขอใหเปดสัญญาณไฟเพื่อความปลอดภัยเพื่อมากขึ้น 
และขอใหตรวจสอบความพรอมของรถในเวลา 08.00-08.30 น. และ หลังจากที่สงตอผูปวยแลวขอให
ตรวจสอบอุปกรณรวมกับหองผูปวยฉุกเฉินอีกครั้ง เพื่อเตรียมความพรอม 

 มิติท่ีประชุม เห็นชอบใหดําเนินการ 
4.6  แจงความเสี่ยงทางคลินิก โดยมีผูรับบริการคลอดบนเตียงรอคลอด 1 ราย ไดหาแนวทางในการปองกัน

ความเสี่ยงนี้แลว 
 มิติท่ีประชุม รับทราบ 
 
 
 5.  ฝายแผนงานและประเมินผล 

5.1 ขอหารือการปฏิบัติงานของวิชาชีพตาง ๆ ที่ปฏิบัติงาน ใน PCU แบบไมประจํา เชนแพทย เภสัชกร 
ทันตแพทย  

 มติท่ีประชุม  ใหประสานงานแตละวิชาชีพ เพื่อจัดบุคลากรใหเหมาะสมตามเกณฑ และใหจัดทําคําสั่งใหไป
ปฏิบัติงาน จาก คปสอ. 

 
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ 

-  การลงบันทึก การสั่งยาจาก OPD คอนขางลาชาและมีจํานวนการลงบันทึกนอย จะดําเนินการแกไขอยางไร  
มติท่ีประชุม  ให  OPD โทรประสานงานกับหองจายยาเพื่อ รวมกันบันทึก และใหหาแนวทางการแกไขที่
เหมาะสมในที่ประชุม สารสนเทศอีกครั้ง 

  
  
ปดประชุมเวลา 17.05 น. 
 
      (นายกฤษณ  บุญอริยเทพ)  
                   ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
 
         (นายทศเทพ  บุญทอง) 
                   ผูรับรองรายงานการประชุม 


