
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลรองกวาง 
คร้ังที่ 4 / 2547 

วันที่  5  เมษายน  2547 
ณ หองประชุมโรงพยาบาลรองกวาง 

 
ผูมาประชุม 

1. นายทศเทพ บุญทอง  ผูอํานวยการ   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวธาราทิพย อุทัศน  หัวหนาพยาบาล   กรรมการ 
3. นายนิติ  คําเขียว  หัวหนาฝายบริหารทั่วไป  กรรมการ 
4. นางอรวรรณ เจียมจรัสโชติ หัวหนาฝายทันตสาธารณสุข  กรรมการ 
5. นางเฉลิมศรี กองศรี  เจาหนาที่บริหารงานสาธารณสุข 6 กรรมการ 
6. นางสาวภัทรียา สําเนียง  หัวหนาฝายเภสัชกรรมชุมชน  กรรมการ 
7. นางสาวมิ่งขวัญ ทนันชัย  หัวหนากลุมงานเทคนิคบริการ กรรมการ 
8. นางสาววิรัชนี สุขวัฒนานนท นายแพทย 5    กรรมการ 
9. นายกฤษณ บุญอริยเทพ หัวหนาฝายแผนงานและประเมินผล กรรมการและเลขานุการ 

ผูไมมาประชุม 
1. นางสาวปยาภา วงศหลา  นายแพทย 4 พ.   ปฏิบัติราชการ 
2. นายสุรพงษ   ดีพอ  นายแพทย 5   ปฏิบัติราชการ 
 

 
ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจงใหทราบ  

1. เรื่องจากที่วาการอําเภอรองกวาง 
1.1 จัดงานถ้ํา ผานางคอย วันที่ 16 – 18 เมษายน 2547 โดยที่วาอําเภอรองกวางไดขอความรวมมือ

จัดหนวยปฐมพยาบาลเขารวมขบวนแหในวันที่ 16 เมษายน 2547 ต้ังแตเวลา 13.00 น. ดวย 
1.2 การรองรับอุบัติเหตุ 

1.2.1 จัดหนวยบริการประชาชน ไผโทน ปากทางบานรองเข็ม เนนการตรวจวัดแอลกอฮอล 
ในลมหายใจ มาตรการทางตํารวจจะสกัดใหหยุดรถ หรือเปลี่ยนคนขับรถ  

1.2.2 ระบบรายงานใหรายงานกอน 00.00 น. โดยรายงานตั้ง วันที่ 9 – 18 เมษายน 2547 โดย 
FAX ใหศูนยที่ สสจ. และ อําเภอรองกวางดวย 

2. เรื่องจากที่ประชุมสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร 
2.1 เรื่องจากที่ประชุมสํานักงานปลัดกระทรวง 

2.1.1 โครงการประกันสุขภาพถวนหนาเงิน จะจัดสรรเงินให รพ.ชุมชน 40.89 บาทตอคนที่
ขึ้นทะเบียนตอเดือน  มีงบมาจายเงินไมประกอบเวช ต้ังแต เมษายน 2547  โดยใน
เดือนเมษายน ใหทําเปนเงินยืมไปกอน 

2.1.2 การควบคุมโรคไขเลือดออก โดยผานโครงการอสม. นอย เรื่อง Sevear Diarrhea การ
ดําเนินงานตามโครงการอาหารสะอาด และโครงการเฝาระวังที่ดําเนินการแลว 

2.1.3 เนนเรื่องการรณรงคการปองกันอุบัติเหตุในชวงเทศกาล 
2.2 เรื่องจากที่ประชุมหัวหนาสวนราชการ 

2.2.1 การบริหารงานผูวา CEO ใหจัดทําแผนใหสอดคลองกับยุทธศาสตร และจะมีการ
ปรับปรุงโครงสราง จัดสํานักงานใหม การปรับปรุงการทองเที่ยว 

2.2.2 แจงยาย โยธาจังหวัด นายอําเภอวังช้ิน องคการอุตสาหกรรมปาไม 



2.2.3 ทบทวนเรื่องการปองกันยาเสพติด โดยเนนการยึดทรัพยผูกระทําผิด และมีการแจงผล
การดําเนินงานของศูนยดํารงธรรม ซึ่งจะจัดใหมีการแจงขาวผลงานการดําเนินงานทุก
เดือน 

2.2.4 จังหวัดขอความรวมมือขาราชการทุกคนสวมเสื้อสีฟา ทุกวันพุธ เพื่อเปนการเฉลิมพระ
เกียรติมหาราชินี 

2.2.5 การรณรงคอุบัติเหตุในชวงเทศกาล เนน ใสหมวกนิรภัย ใสเข็มขัดนิรภัย เมาไมขับ 
งวงไมขับ ชวง 9-18 เมษายน ใชเปาหมายในการดําเนินการ 6530 ซึ่งหมายถึง มีจํานวน
ผูประสบอุบัติเหตุตาย ไมเกิน 6 ราย และ บาดเจ็บไมเกิน 530 คน  

2.2.6 การเลื่อนขั้นเงินเดือน มีการมอบอํานาจให ผูวาราชการ โดยสามารถยายขาราชการ
ต้ังแตระดับ 8 ลงมา โดยที่ไมใชหัวหนาสวนราชการ และใหรวบรวมเศษเงินเดือนขั้น
พิเศษ ในเดือนเมษายน ไปรวมในจังหวัด โดยใหเปนอํานาจของผูวาราชการในการ
พิจารณา และใหจายคาตอบแทนพิเศษจายรายเดือนใหผูดํารงตําแหนงบริหารเทากับ
เงินประจําตําแหนงเดิม และใหจายคาตอบแทนพิเศษจายรายเดือน แกผูดํารงตําแหนง  
8 และ 8 ว.  เปนเงิน 3500 บาท 

2.3   โครงการ Healthy Thailand  
2.3.1 เนนการจัดตั้งคณะกรรมการในระดับอําเภอ โดยประธาน จะนําเรื่องเขาหารือในที่

ประชมุ คปสอ.อีกครั้ง 
2.4 Sevear Diarrhea เนนการดําเนินการตามแผนการเฝาระวังอยางเครงครัดเนื่องจากมีผูปวยใน

จังหวัดใกลเคียงแลว 
2.5 เรื่องของงาน/กลุมงานตาง ๆ  

2.5.1 สถานการณโรคทางระบาดวิทยา พบไขเลือดออก 4 ราย พบอุจจาระรวงอยางแรงใน
เขตรอบ ๆ จังหวัดแพร 

2.5.2 ขอมูล HCIS ใหเรงดําเนินการใหครอบคลุมทุกสถานบริการ และทุกแฟมขอมูล 
2.5.3 แนวทางการประเมินโครงการอาหารปลอดภัยระดับหมูบาน ตําบล อําเภอ จังหวัด 

ตามโครงการ Healthy Thailand  โดยเนนการตรวจอาหารใหครอบคลุมทุก
กลุมเปาหมาย 

2.5.4 การเลือกหนวยบริการประจําของผูมีสิทธิในพื้นที่รอยตอ โดยใหดําเนินการตามบัตร
เดิม และใหทําประชาพิจารณ วาประชาชนจะใชบริการในสถานบริการใด 

2.5.5 การสํารวจสิทธิวาง เนนใหสงภายใน  20 เมษายน 2547 
2.5.6 สามารถใชเงิน UC เพื่อพัฒนาองคความรูทางวิชาการของบุคลากร ของ CUP โดยให

ทีมของ CUP กําหนดรายการในการจัดอบรมไดเอง 
2.5.7 การโอนเงิน Fix cost ของสถานีอนามัย จะโอนเงินให CUP และให CUP จายให สอ.

ตอไป ภายใตเงื่อนไขเวลา 15 วัน หลังจากไดรับเงินจาก สสจ. 
2.5.8 เรื่องของสวนราชการอื่น ๆ  ไมมี  
2.5.9 การอนุมัติโครงการที่เกี่ยวของกับการอบรมสัมมนา ใหสงโครงการให สสจ.อนุมัติ 

สวนโครงการอื่น ๆ ใหดําเนินการตามเดิม  
 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
 
 



ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 3 /2547 
 วาระที่ 6 ขอ 4  แนวทางในการปฏิบัติงานหลังจากเดินทางไปราชการ ใหดําเนินการตามที่ตกลงไวเดิม และเพิ่ม
ใหแนบตั๋วรถไฟ ในกรณีเบิกคาเดินทางโดยรถไฟ 
 มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 3 /2547 
 วาระที่ 5 เรื่องการเบิกจายคาตอบแทนในการปฏิบัติกรณีโรคไขหวัดนก แกเจาหนาที่ซักฟอก มติใหจายเปน
คาตอบแทนนอกเวลา  
 วาระที่ 5 เรื่องการปรับหองของศูนยสุขภาพชุมชนรองเข็มเปนหองทํางานของแพทย ใหดําเนินงานหลังสงกานต 
โดยขอใชพ้ืนที่ เพียงครึ่งเดียว 
 มติท่ีประชุม เห็นชอบ 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องที่ประธานแจง/เสนอเกี่ยวกับโรงพยาบาล 

4.1 ขออนุมัติเขาโครงการจางแพทยเพิ่มพูนทักษะ และแพทยจากตางประเทศ จํานวน 8 เดือน โดยขอใชเงิน
บํารุงโรงพยาบาล ประมาณจํานวน 8 เดือน ๆ ละ ประมาณ 9,000 บาท  

 มติท่ีประชุม เห็นชอบ 
4.2 การรับการเยี่ยมสํารวจเพื่อการรับรอง จาก พรพ. ไดรับการติดตอจาก พรพ. กําหนดการเยี่ยมสํารวจเพื่อ

การรับรอง ในวันที่ 3-4 พฤษภาคม 2547  
 มติท่ีประชุม รับทราบ และแจงเจาหนาที่ทราบและเตรียมดําเนินการ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องจากหนวยงานตาง ๆ ของโรงพยาบาลรองกวาง 
 
 5.1 ฝายบริหารทั่วไป 
 5.1.1. ขอตกลงการสงหนังสือราชการ ขอโรงพยาบาลรองกวาง ใหสง ฝายบริหารตรวจสอบกอนสงเพื่อใหมี
ความถูกตอง 
 มติท่ีประชุม รับทราบและแจงใหเจาหนาที่ทุกคนรับทราบ 
 5.1.2. การทําสัญญารับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับแพทย เภสัชกร และทันตแพทย ป 2547  
 มติท่ีประชุม รับทราบ 
 5.1.3. การพิจารณาปรับปรุงจํานวนวันหยุดราชการ และการลาในชวงวันหยุดตอเนื่อง โดยปรับใหสามารถลาชวง
รอยตอวันหยดุได แตใหพิจารณาใหรัดกุม เพื่อมิใหเกิดความเสียหายแกการปฏิบัติงาน 
 มติท่ีประชุม รับทราบ และใหตรวจสอบวันลาใหเปนไปตามเงื่อนไขนี้ 
 5.1.4.  การรับฝากรถจักรยานยนตของเจาหนาที่ และผูรับบริการ ใหเจาหนาที่ฝากรถในระบบนี้เหมือน
ผูรับบริการอื่น ๆ และขยายเวลาการปฏิบัติงานของยาม เพื่อใหสามารถดําเนินงานนี้ไดดีและตอเนื่องไดยิ่งขึ้น 
 มติท่ีประชุม รับทราบ และแจงใหเจาหนาที่ทราบโดยทั่วกัน 
 5.1.5.  ขอเปลี่ยนแปลงรายการตอเติมหนวยบริการยานพาหนะเปนการขอพักบานพักราชการ เลขที่ 323/3 
เนื่องจากจะประหยัดงบประมาณในการปรับปรุง และสามารถใหพนักงานขับรถใชบานพักในชวงการนอนเวร 
 มติท่ีประชุม เห็นชอบใหดําเนินการ แตอาจมีการปรับเปลี่ยนโดยการพิจารณาจากคณะกรรมการบานพัก 
และโรงพยาบาลจะรับพิจารณา 
 
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ 
 6.1.  ใหเงิน 3% แกตําแหนงลูกจางชั่วคราวรายเดือน และนําขอมูลดานการเงินไปพิจารณาวาเกินเงินบํารุงที่ไดต้ัง
ไวหรือไม และถาไมเกินใหนํามาพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนอีกครั้งในเดือน พฤษภาคม 



 6.2.  การจัดเลี้ยงสง เกษียณอายุ คุณวรมน ปรางคจันทร โดย อสม.ตําบลรองเข็ม ขอเชิญเจาหนาที่บริหารรวมงาน 
ในวันที่  5 เมษายน 2547 เวลา 18.00 น. 
 6.3.  จัดพิธีรดน้ําดําหัวผูอํานวยการ ในวันที่ 12 เมษายน 2547 โดยมอบหมายให พญ.วิรัชนี  สุขวัฒนานนท เปนผู
ประสานงานหลัก 
  มติท่ีประชุม เห็นชอบ 
 
 
 
      (นายกฤษณ  บุญอริยเทพ)  
                   ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
 
         (นายทศเทพ  บุญทอง) 
                   ผูรับรองรายงานการประชุม 
 


