
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลรองกวาง 
คร้ังที่ 10 /  2547 

วันที่  5 ตุลาคม  2547 
ณ หองประชุมโรงพยาบาลรองกวาง 

ผูมาประชุม 
1. นายทศเทพ บุญทอง  ผูอํานวยการ   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวธาราทิพย อุทัศน  หัวหนาพยาบาล   กรรมการ 
3. นายนิติ  คําเขียว  หัวหนาฝายบริหารทั่วไป  กรรมการ 
4. นางสาวศิริพรรณ เลขะวิพัฒน หัวหนาฝายทันตสาธารณสุข  กรรมการ 
5. นางสาวมิ่งขวัญ ทนันชัย  หัวหนากลุมงานเทคนิคบริการ กรรมการ 
6. นางสาวภัทรียา สําเนียง  หัวหนาฝายเภสัชกรรมชุมชน  กรรมการ 
7. นางสาววิรัชนี สุขวัฒนานนท หัวหนากลุมงานเวชปฏิบัติ  กรรมการ 
     ครอบครัวและชุมชน  
8. นายสุรพงษ   ดีพอ  นายแพทย 5   กรรมการ 
9. นางสาวปยาภา วงศหลา  นายแพทย 4 พ.   กรรมการ 
10. นายกฤษณ บุญอริยเทพ หัวหนาฝายแผนงานและประเมินผล กรรมการและเลขานุการ 

ผูไมมาประชุม 
1. นางเฉลิมศรี กองศรี  หัวหนางานประกันสุขภาพ  ไปราชการ 

 
ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจงใหทราบ  
 1.     เรื่องจากที่วาการอําเภอรองกวาง  (ไมมี) 

2. เรื่องจากที่ประชุมสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร 
2.1 เรื่องจากที่ประชุมศาลากลางจังหวัดแพร นโยบายจากทานนายกรัฐมนตรี 

2.1.1 มาตรการควบคุมและปองกันไขหวัดนกสูคนโดยมีนโยบายใหดําเนินการใหเสร็จสิ้น
ในชวงเดือนตุลาคม นี้ โดยเนนการสํารวจโดย อสม. ตามแบบสํารวจที่ไดแจกใหอสม.
แลว ภายในวันที่ 16 ตุลาคม 2547 และจะมีการประชุมช้ีแจงโดยทีมระดับอําเภอ และมี
การจัดประชุมประจําเดือน ที่หองประชุมโรงพยาบาลรองกวาง ในวันที่ 7 ตุลาคม นี้ 
ในสวนของโรงพยาบาลจะมีการทบทวนมาตรการในการรับผูปวยสงสัยไขหวัดนกอีก
ครั้งในวันประชุมเจาหนาที่ 

2.1.2 การปราบยาเสพติด  
2.1.3 การแกไขปญหาความยากจน  

2.2 เรื่องของงาน / กลุมงานตาง ๆ  
2.2.1 แจงการจัดสรรเงิน UC ในระดับอําเภอจะไดรับประมาณ 1172.72 บาท ตอราย 
2.2.2 เงิน CF จะนําจัดสรรใหหนี้สินตางจังหวัด และสวนที่เหลือจัดสรรใหภายในจังหวัด 
2.2.3 สามารถนําเงิน PP ไปชําระหนี้คารักษาพยาบาลได 
2.2.4 สรุปผลการติดตามการจัดทําบัญชีระบบเกณฑคงคาง ยังมีปญหาอยูแตกําลังเรงดําเนินการ

ใหแลวเสร็จ  
2.2.5 สถานการณโรคทางระบาดวิทยา ตามเอกสาร และตองไมมีการรายงาน 506 เรื่องโรคไขไม

ทราบสาเหตุ ในโรงพยาบาลระดับอําเภอ 



2.2.6 มหกรรมรวมพลังสรางสุขภาพแหงชาติครั้งที่ 3 “รวมพลคนเหลืองฟา” ในวันที่  21 พ.ย. 
2547 โดยจัดกิจกรรมตั้งแต 5.00 น. ถึง 18.00 น. โดยตั้งเปาหมาย 50 % ของประชาชน 

2.2.7 การจัดระบบบริการแพทยฉุกเฉินจังหวัดแพร จัดศูนยประสานที่โรงพยาบาลแพร และศูนย
อํานวยการที่สสจ.แพร โดยจะประชุมเพื่อขอตกลงในรายละเอียดอีกครั้ง  

2.2.8 แผนปฏิบัติงานโรคติดตอที่ปองกันไดดวยวัคซีน ปงบประมาณ 2548 รายละเอียดการ
เปลี่ยนแปลงตามเอกสารที่มอบไวที่งานควบคุมโรค และ สถานบริการทุกแหง 

2.3 เรื่องของสวนราชการอื่น ๆ 
2.3.1 โรงพยาบาลแพร 

2.3.1.1 การใหบริการแรงงานตางดาวที่ขึ้นทะเบียน 
2.3.1.2 ระบบ EMS และเครือขาย  

2.3.2 ศตม. ที่ 9.1 แพร แจงทราบหมด 
2.3.3 คปสอ. ไมมี 

 มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 9 / 2547 
 
 มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 9 / 2547 
 ไมมีเรื่องสืบเนื่อง 
  
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองที่ประธานแจง/เสนอเกี่ยวกับโรงพยาบาล 

4.1  การทําบุญโรงพยาบาลครบรอบ 20 ป ในวันที่ 15 ตุลาคม 2547 โดยจัดกิจกรรมทําบุญในวันที่ 16 ตุลาคม 
2547 เชาทําบุญ บายกิจกรรม OD รวมกับ จนท.ในเครือขายทุกแหง โดยใหงานบริหารทําหนังสือเชิญจนท.
เครือขายทุกแหงดวย 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องจากหนวยงานตาง ๆ ของโรงพยาบาลรองกวาง 

5.1  งานพัฒนาคุณภาพ 
5.1.1 การผานการรับรองตามมาตรฐานโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 
มติท่ีประชุม   รับทราบ  
5.1.2 การพิจารณาเพิ่มคณะกรรมการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ โดยจะขอเพิ่มคณะกรรมการในสวนของ

ศูนยสุขภาพชุมชน เพื่อสารมารถประสานงานการดําเนินการในระดับชุมชนเพิ่มมากขึ้น 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหดําเนินการได    
5.1.3 นําเสนอรอยละความพึงพอใจในการบริการ โดยจากการสํารวจมีหนวยบริการหลายแหงสามารถ

รักษาระดับความพึงพอใจไดดี จึงขออนุมัติงบประมาณเพื่อเปนขวัญและกําลังใจ แกหนวยงาน
จํานวน 3 หนวยงาน เปนเงิน 1,000 บาท 

มติท่ีประชุม   เห็นชอบดําเนินการตามที่เสนอ  



5.1.4 เปาหมายทีมประสานงานคุณภาพ จะเนนการดําเนินงานอยางตอเนื่อง โดยประเด็นจะเปนการ
ประเมินและติดตามการพัฒนาจากตัวช้ีวัดที่สําคัญเชน ระดับความพึงพอใจ ของผูรับบริการและ
เจาหนาที่ อัตราการผานตัวช้ีวัดคุณภาพของหนวยงาน และการเกิด CQI 

มติท่ีประชุม   รับทราบ  
5.2  ฝายบริหารทั่วไป 

5.2.1 ขอความเห็นชอบจางลูกจางชั่วคราวเงินบํารุง เดือนละ 4,030 บาท โดยปฏิบัติงานที่ สสอ.รองกวาง 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหดําเนินการได 
5.2.2 ขอความรวมมือทุกหนวยงานเตรียมพรอมสําหรับการตรวจสอบพัสดุ ประจําป 2547 ต้ังแต 1- 31 

ตุลาคม 2547 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
5.2.3 การสับเปลี่ยนผูรับผิดชอบงานธุรการ และการรับเงินในหองยา ระหวาง น.ส.พัชราวลัย  คําแสง กับ 

นายสุวรรณ  ศรีชุมภู 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหดําเนินการโดยใหคุณกฤษณ ทดสอบการจัดการเอกสารอิคโทรนิคของคุณสุวรรณ 

5.3  ฝายแผนงานและประเมิน 
1. หารือเรื่องการปรับปรุงระบบรับสัญญาณ Internet โดยการจัดซื้อเครื่องรับระบบสัญญาณตัวใหมที่มี

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น  
มติท่ีประชุม เห็นชอบใหดําเนินการไดในวงเงิน ประมาณ 8,000 บาท 
2. นัดหมายเจาหนาที่หัวหนาหนวยงานยอย ประชุมเพื่อรับทราบระบบ DMS 
มติท่ีประชุม   นัดหมายวันที่ 14 ตุลาคม 2547 เวลา 13.00 น. เปนตนไป 
3.  หารือเรื่องการปรับปรงุระบบบัตรคิว และขอมูลผูปวยใหมที่มารับบริการ โดยสงขอมูลบัตรโดยใชระบบ
สแกนเอกสาร ผานทางระบบLAN  
มติท่ีประชุม เห็นชอบใหดําเนินการได 
4.  การเฝาระวังโรคไขหวัดนก และการจัดทํารายงานในชวงวันหยุด โดยใหกําชัดเจาหนาที่ที่ปฏิบัติงาน
ในชวงวันหยุดจัดสงรายงานในชวงวันหยุด 
มติท่ีประชุม   เห็นชอบใหแจงเจาหนาที่เวรวันหยุดในตึกผูปวยในดําเนินการ 

5.4  ฝายทันตสาธารณสุข 
1.   หารือเรื่องการจัดงานครบรอบ 20 ปโรงพยาบาล โดยจัดกิจกรรมทําบุญชวงเชาบนอาคาร ต้ังแต 09.00 น. 
นิมนตพระสงฆ 9 รูป จัดอาหารปนโต และรับประทานอาหารรวมกันบริเวณโรงจอดรถยนตเจาหนที่ โดย
กางเต็นทเพิ่ม และมีกิจกรรม OD แบบสนุกสนาน แบงเปน 4 สี คละกันกับเจาหนาที่ สอ. จนเสร็จพิธี 
ประมาณ 16.30 น.   
มติท่ีประชุม เห็นชอบ และใหทีมประชุมเพื่อจัดเตรียมในรายละเอียดอีกครั้ง  

5.5  กลุมการพยาบาล 
1. การจัดทีมชวยเหลือแพทยทําการชวยชีวิตในกรณี เวรนอกเวลา 

 มติท่ีประชุม    แจงเจาหนาที่คนงาน และคนเปลเตรียมรับโทรศัพท เพื่อรวมทีมในการดําเนินการ 
5.6  กลุมเทคนิคบริการทางการแพทย 

1. ขออนุมัติเจาหนาที่ปฏิบัติงานแทน คุณพรพิมล  จินะเปงกาศ ที่ขอยายงานไปปฏิบัติงาน ณ ศูนยคุณภาพ
แทนเจาหนาที่ที่ลาออก 

 มติท่ีประชุม    เห็นชอบใหดําเนินการไดตามที่ขอ  
 



5.7  ฝายเภสัชกรรมชุมชน 
1. การดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรการแพทย จะจัดประชุมเพื่อช้ีแจง
กิจกรรมที่รับทราบจากการประชุม ในวันที่ 21 ตุลาคม 2547 
2. การกําหนดอัตราคาบริการ ประจําป 2548 โดยจะนัดหมายผูเกี่ยวของเขาประชุมเพื่อหารือในการ
ดําเนินการอีกครั้ง 

 มติท่ีประชุม    รบัทราบ 
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ 

6.1 งานคุณภาพขอเจาหนาที่พิมพงานไวในการบริหารจัดการของทีมคุณภาพเชนเดิมเพื่อดําเนินงานในสวน
ความรับผิดชอบของทีมคุณภาพโดยเฉพาะเชน การเปดตูรับความคิดเห็น การจัดการหองสมุด การจัดการ
เอกสารธุรการของงานคุณภาพ 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหดําเนินการ โดยรับงานพิมพของพัสดุไปดําเนินการดวย และสามารถใหงานพิมพ
ของฝายบริหารท่ัวไปดําเนินการเมื่องานพิมพมีมาก 

6.2 คาใชจายคาโทรศัพทที่สูงมากเกินกวาปกติ โดยพบที่เบอรในหองขอมูลขาวสาร 
มติท่ีประชุม  อาจเกิดจากการติดตั้งระบบอินเตอรเนต แบบอัตโนมัติในชวงการเปลี่ยนระบบ จึงขอให
ตรวจสอบขอเท็จจริง เฝาระวังในเดือนตอไป และประชาสัมพันธในที่ประชุมเจาหนาที่เพื่อการใชโทรศัพทที่
ประหยัด และเปนไปตามระเบียบที่เกี่ยวของ 

6.3 มาตรการบริหารจัดการโครงการ และงบประมาณในการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของ ศูนยสุขภาพชุมชน
รองเข็ม เนื่องจากทางทีมเห็นวามีการขออนุมัติใชงบประมาณ นอกเหนือจากเปาหมายตามผลลัพธของงานที่
รับผิดชอบอยู โดยเจตนาตั้งตัวเลขของงบประมาณที่ไดรับเปนเกณฑในการจัดทําโครงการที่ประชุมจึงมี   
มติในการพิจารณาดําเนินการดังนี้ 

6.3.1 ใหมีการเฝาระวังคาใชจายดานตาง ๆ ของ PCU รองเข็ม โดยมีการบันทกึและเรียกเก็บใน
คาใชจายดานสงเสริมปองกันทุกหมวด 

6.3.2 ประมาณการคาใชจายเพื่อใชเปนฐานขอมูลในการเรียกเก็บ 
6.3.3 จัดสรางคลังยาดาน PP แยกจากคลังปกติของโรงพยาบาล 
6.3.4 ไมอนุญาตใหนําเวชภัณฑไปจายในคลินิกผูสูงอายุ 
6.3.5 โครงการตาง ๆ ในป 2548 ใหนําเขาระบบ อนุมัติ คปสอ.  

6.4 ขออนุมัติปรับเปลี่ยนหองแผนงาน เพื่อใหมีความเหมาะสม 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบ 

6.5 ปรับปรุงคาบริการแพทย แผนไทย 
มติท่ีประชุม  สามารถดําเนินการไดโดยใหจัดทํารายละเอียดแจงที่ประชุมอีกครั้ง และยึดหลักความเทาเทียม
กันสําหรับผูรับบริการทุก ๆ สิทธิ 
 
 

      (นายกฤษณ  บุญอริยเทพ)  
                   ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
         (นายทศเทพ  บุญทอง) 
                   ผูรับรองรายงานการประชุม 


