
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลรองกวาง 
คร้ังที่  9 / 2549 

วันที่ 4 กันยายน 2549 
ณ หองประชุมโรงพยาบาลรองกวาง 

ผูมาประชุม 
1. นายสมศักดิ์ โสฬสลิขิต ผูอํานวยการ   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวธาราทิพย อุทัศน  หัวหนาพยาบาล   กรรมการ 
3. นางกัลยา  สิงหเห  หัวหนากลุมเวชปฏิบัติครอบครัวฯ กรรมการ 
4. นางเฉลิมศรี กองศรี  หัวหนางานประกันสุขภาพ  กรรมการ 
5. นางเพญ็ประภา คํามุง  หัวหนาฝายบริหารทั่วไป  กรรมการ 
6. นางสาวมิ่งขวัญ ทนันชัย  หัวหนากลุมงานเทคนิคบริการ กรรมการ 
7. นางสาวประภัสสร กอนแกว  หัวหนาฝายเภสัชกรรมชุมชน  กรรมการ 
8. นางอรวรรณ  เจียมจรัสโชติ หัวหนาฝายทันตสาธารณสุข   กรรมการ 
9. นายกฤษณ   บุญอริยเทพ หัวหนาฝายแผนงานและประเมินผล กรรมการ เลขานุการ 

ผูไมเขาประชุม 
1. นายพิภพ   เอี่ยมอรุณวรรณ นายแพทย 4   ติดราชการ 
2. นางสาวดวงฤทัย ตันพรม  นายแพทย 4   ติดราชการ 
3. นายณัฎฐธนิน  เศรษฐวณิชย นายแพทย 4   ติดราชการ 

ผูเขารวมประชุม 
1.   นางอุราพร สิงหเห  งานคุณภาพ   งานคุณภาพ 
2.   นายอดุลย  พรหมวัชรานนท เจาพนักงานการเงินและบัญชี 5 งานการเงินฯ  

เริ่มประชุม เวลา 14.00 น. 
 

ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจงใหทราบ 
1. เรื่องจากที่วาการอําเภอรองกวาง 

1.1 ขอบคุณสวนราชการตาง ๆ ที่รวมจัดผาปา และ จัดงานวันแม 
1.2 เทศบาลตําบลรองกวางไดรับเงินรางวัลดีเดน จํานวน 2 ลานบาท 
1.3 การแขงขันมวยปล้ําระดับเยาวชน นักเรียนโรงเรียนราชประชาฯ ไดรับรางวัลเหรียญทอง 

2. เรื่องจากที่ประชุมสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร 
2.1 เรื่องจากที่ประชุมกระทรวง ไมมี 
2.2 เรื่องจากที่ประชุมคณะกรรมการระดับเขต ไมมี 
2.3 เรื่องจากศาลากลาง ไมมี 
2.4 เรื่องของงาน / กลุมงานตาง ๆ 

2.4.1 เตรียมพรอมรับสถานการณน้ําทวม และเฝาระวังโรคระบาดที่มากับน้ําทวม 
2.4.2 มอบรางวัลสถานีอนามัยดีเดนดานระบาดวิทยา ไดแก สถานีอนามัยทุงแลง 
2.4.3 แจงทีม SRRT ใหดําเนินการซอมแผนรับไขหวัดนก ดวย 
2.4.4 สปสช.จัดสรรงบประมาณเพิ่มเติมแกหนวยปฐมภูมิ จากเงิน UC วงเงิน 25 ลานบาท 
2.4.5 สถานการณโรคติดตอ อําเภอรองกวาง อุจจาระรวง เลปโตสไปโรซีส และไขเลือดออกที่ตองเฝา
ระวังเนื่องจากมีอัตราการเกิดโรคมากในชวงนี้ 
2.4.6 ผลการปฏิบัติงานปองกันยาเสพติดของอําเภอรองกวางบรรลุตามเปาหมายที่กําหนดไว 



2.4.7 ใหเฝาระวังโรคมือเทาปาก ที่เริ่มเกิดในเด็กในพื้นที่จังหวัดแพร 
2.5 เรื่องของสวนราชการ ไมมี 
2.6 เรื่องอื่น ๆ  ไมมี 

 มติท่ีประชุม   รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 8 / 2549 
  มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 8 / 2549 
  มติท่ีประชุม ไมมีเรื่องสืบเนื่อง 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองที่ประธานแจง/เสนอเกี่ยวกับโรงพยาบาล 

4.1  การเพิ่มคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาล จํานวน 2 ทาน คือ นางอุราพร สิงหเห งานคุณภาพ   และ 
นายอดุลย  พรหมวัชรานนท งานเงินและบัญชี  

  มติท่ีประชุม  เห็นชอบตามเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องจากหนวยงานตาง ๆ ของโรงพยาบาลรองกวาง 

5.1  งานคุณภาพ 
5.1.1 แผนการพัฒนาคุณภาพป 2550 ดังนี้ คือ สสจ.แพรจะจัดประชุมเพื่อช้ีแจงมาตรฐานใหม ในป 2550 

ความรูเรื่อง HA  สสจ.แพรจะเปนเจาภาพในการจัดใหความรูเพื่อประหยัดงบประมาณการเดินทาง 
การเยี่ยมประเมินเพื่อรับรองครั้งที่ 2 ตองใชงบประมาณ ประมาณ 120,000 บาท  

5.1.2 ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของ สปสช. ของหนวยงานตาง ๆ สามารถดําเนินการไดตาม
มาตรฐาน 

5.1.3 การประเมินตนเองของทีมนํา ควรมุงเนนเรื่องการ สื่อสาร การทํางานเปนทีม และการนํา 
5.1.4 งานควบคุมโรคไมติดตอ ของโรงพยาลรองกวาง สามารถดําเนินงานเปนรูปธรรม 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

5.2  ฝายแผนงานและประเมินผล 
5.2.1 การประเมินผลการปฏิบัติงาน ในรอบปของโรงพยาบาลรองกวาง ในสวนประเด็นกิจกรรมที่

ดําเนินการในแตละ ยุทธศาสตรที่ 1 = 93.44 ยุทธศาสตรที่ 2 = 91.35 ยุทธศาสตรที่ 3 = 100 
ยุทธศาสตรที่ 4 = 83.33 ยุทธศาสตรที่ 4 = 90 และจะสงเอกสารประเมินในประเด็นคุณภาพการ
ปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดใหหนวยงานตาง ๆ ดําเนินงานใหแลวเสร็จในเดือนกันยายน 2549 นี้ 

  มติท่ีประชุม รับทราบ 
5.3  ฝายบริหารงานทั่วไป 

  5.3.1 การจางลูกจางชั่วคราว ป 2550  ท่ีประชุม ยืนยันจาง ตําแหนงเดิม และเพิ่มเงินใหตําแหนง ๆ ละ 1 ขั้น 
และ ที่ประชุมเห็นชอบ ใหจัดเงินสวัสดิการใหเจาหนาที่ตําแหนงลูกจางชั่วคราวรายเดือนเปนรางวัลการ
ทํางาน คนละ 500 บาท 
5.3.2  การจางทําความสะอาด ไมสามารถควบคุมการปฏิบัติงานไดเนื่องจาก ขาดการดูแลจากเจาของกิจการ 
ท่ีประชุม เห็นควรใหเปดสอบราคาใหม  
5.3.3  การจางเหมาดูแลสวน เนื่องจากมีพ้ืนที่ดูแลเพิ่มขึ้นที่ดานหนาโรงพยาบาล จึงเสนอเพิ่ม อัตราคาจาง
อีก 700 บาทตอเดือน เปนเดือนละ 11,500 บาท ท่ีประชุม เห็นชอบใหดําเนินการไดตามที่เสนอ 

5.4  กลุมเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน 
  5.4.1 ผลการประเมินมาตรฐาน PCU ตามมาตรฐาน สปสช. ผล ไมผาน 3 แหงในเรื่องการบริการทันตกรรม 
  มติท่ีประชุม เห็นชอบนําเรื่องขอหารือในที่ประชุม คปสอ. เพื่อรวมดําเนินการแกไขปญหา 
 



5.5  ฝายทันตสาธารณสุข 
  5.5.1 การดําเนินงานตามมาตรฐาน PCU   
  มติท่ีประชุม หารือรวมในวารที่ 5.4  
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ 
  ฝายเภสัชกรรมชุมชน การปรับปรุงอัตราคาบริการ จะนําขอมูลใหงานสารสนเทศแกไขในระบบบริการเพื่อ
ปรับปรุงใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ท่ีประชุม ใหงานสารสนเทศดําเนินการ 
  งานผูปวยในขอใชรถจักรยานยนตสวนกลางเพื่อใชประสานเรื่องอาหารเย็นของเจาหนาที่ในชวงนอกเวลา  
และเรื่องการติดตามงานซอมบํารุงไมได ท่ีประชุม เห็นชอบให งานบริหารทั่วไปดําเนินการ 
  งานการเงิน แจงการเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทางของเจาหนาที่ ที่ไดรับคาเบี้ยเลี้ยงเหมาจายรายเดือนแลว ยังสามารถ
ดําเนินการได ท่ีประชุม รับทราบ 
  งานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน ปรึกษา การสงหนังสือทาง E-office ที่ไมตรงผูรับ ท่ีประชุม ใหวาง
ระบบเพิ่มเติมในสวนของการกรองหนังสือโดยหัวหนาบริหารเพื่อความถูกตองมากขึ้น 
 
ผูบันทึกรายงานการประชุม  นายกฤษณ  บุญอริยเทพ 
   


