
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลรองกวาง 
คร้ังที่ 5 /  2548 

วันที่  9 พฤษภาคม  2548 
ณ หองประชุมโรงพยาบาลรองกวาง 

ผูมาประชุม 
1. นายทศเทพ บุญทอง  ผูอํานวยการ   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวศิริพรรณ เลขะวิพัฒน หัวหนาฝายทันตสาธารณสุข  กรรมการ 
3. นางสาวมิ่งขวัญ ทนันชัย  หัวหนากลุมงานเทคนิคบริการ กรรมการ 
4. นายสุรพงษ   ดีพอ  นายแพทย 5   กรรมการ 
5. นางสาวธาราทิพย อุทัศน  หัวหนาพยาบาล   กรรมการ 
6. นางภัทรียา พอจิต  หัวหนาฝายเภสัชกรรมชุมชน  กรรมการ 
7. นายกฤษณ  บุญอริยเทพ หัวหนาฝายแผนงานและประเมินผล กรรมการ เลขานุการ 

ผูท่ีไมมาประชุม 
1.     นางสาววิรัชนี สุขวัฒนานนท หัวหนากลุมงานเวชปฏิบัติ  ลาศึกษาตอ 

ครอบครัวและชุมชน 
 2.     นางสาวปยาภา วงศหลา  นายแพทย 4 พ.   ลาศึกษาตอ 

3.     นางเฉลิมศรี กองศรี  หัวหนางานประกันสุขภาพ  ลาพัก 
4. นายนิติ  คําเขียว  หัวหนาฝายบริหารทั่วไป  ติดราชการ 

ผูเขารวมประชุม 
 1.  นายอดุลย  พรหมวัชรานนท เจาพนักงานการเงินและบัญชี 5 แทน 
 2.  นางวธุสิริ  ฝนคําอาย  พยาบาลวิชาชีพ 7   งานคุณภาพ 
 3.  นายพิภพ  เอี่ยมอรุณวรรณ นายแพทย 4   แทน 
 4.  นางสาวพิมพร สุขเสถียร  นายแพทย 4   แทน 
 
ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจงใหทราบ 
1.     เรื่องจากที่วาการอําเภอรองกวาง  ไมมี  
2.     เรื่องจากที่ประชุมสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร 
 2.1 นโยบายและแนวทางการดําเนินงานเพื่อรองรับนโยบายรัฐบาล ป 2548-2551 ทางกระทรวงสาธารณสุข ได
ช้ีแจง เนนเมืองไทยแข็งแรง รายละเอียด นําเสนอทางระบบ E office 
 2.2 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ แผนการปฏิบัติงานตามนโยบายรัฐบาล โดยเปน
การเสริมสรางสุขภาพของประชาชน 
 2.3 โครงการ  Healthy  Thailand  ใหทุกอําเภอรีบสงขอมูลเพื่อรับการประเมินจากบริษัทเอกชน ในรอบครึ่งป 
 2.4 สถานการณทางระบาดวิทยา  กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ  อําเภอลอง สูงที่สูด รองกวาง จํานวน  2 ราย  ฝาก
ใหดําเนินการควบคุมโรคใหเปนไปตามแนวทางที่ถูกตอง เพื่อไมใหเกิดผูปวยรายที่ 2  โดยเนนการควบคุมแหลงเพาะพันธุ
ยุงลาย และ PCT ใหดําเนินการตามแนวทางที่กระทรวงแนะนําโดยเครงครัด ใหสามารถแยกโรคใหถูกตองและชัดเจนที่สุด 
 2.5 การรายงานขอมูล E –Healthy  กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ มีการพัฒนาเวป และตัวระบบปฏิบัติการ ซึ่งยัง
ไมเรียบรอย 
 2.6 การแจงขาวการเกิดโรคระบาดและสาธารณภัย กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรฯ  เมื่องเกิดเหตุระบาดของโรค 
หรืออุบัติเหตุหมู เชน โรคไขหวัดนก วันปกติใหแจงเขาที่กลุมยุทธศาสตร วันหยุด นอก เวลา ใหโทรแจง 054511145 ตอ 
130 หรือโทรเขามือถือ นพ.สสจ. หรือ ผชชว.  



 2.7 ติดตามการดําเนินงานโครงการสงเสริมผลิตภัณฑสุขภาพชุมชน OTOP กลุมงานคุมครองผูบริโภคดาน
สาธารณสุข  ใหดําเนินการตามแนวทางของผูวา CEO 
 2.8 อบรมครูพ่ีเลี้ยงศูนยเด็กเล็กจังหวัดแพร  กลุมงานสนับสนุนวิชาการ จัดวันที่ 25 พ.ค. 2548 
 2.9 การสงหลักฐานการเบิกจายโครงการใหวัคซีนโปลิโอในเด็กอายุตํ่ากวา 5ป  กลุมงานสนับสนุนวิชาการ 
 2.10 การประชุมระดับหวัหนาสวนราชการ กลุมงานสนับสนุนวิชาการ การประชุมการปองกัน DHF โดยจะมี
รายละเอียดแจงเพื่อเขารวมประชุมอีกครั้ง 
 2.11 การเบิกจายงบประมาณไขหวัดนกสําหรับ อสม. กลุมงานสนับสนุนวิชาการ รายละเอียดใหสสอ.ดําเนินการ  
 2.12 การเบิกงบสงเสริมปองกัน กลุมงานประกันสุขภาพ จะมีการดึงงบทุก ๆ สงที่เกี่ยวของ ใหเขามารวมเปนงบ 
PP เพื่อใหสามารถจัดสรรเงินใหเปนไปตามวัตถุประสงคของเจาของงบประมาณ ได เพื่อมิให จํานวนงบประมาณที่ไดรับ
นําไปใชผิดวัตถุประสงค โดยจะดําเนินการในป 2549  
 2.13 การสนับสนุนงบประมาณเพื่อการใหบริการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  กลุมงานประกันสุขภาพ ตัวเลขที่ขึ้น
ทะเบียนกับกรมประชาสงเคราะห ซึ่งไมตรงกับกระทรวงสาธารณสุข จึงยังมีการปรับปรุงจํานวนผูพิการเพื่อจัดสรรเงิน 
 2.14 การรายงานขอมูลตามแบบรายงาน 0110 รง. 5 กลุมงานประกันสุขภาพ จะนําขอมูลไปใชในการจัดสรรเงิน 
CF จึงเรงรัดการจัดทําขอมูลใหทันเวลา และถูกตอง 
 2.15  วาระอื่น ๆ  
  2.15.1  การมาปฏิบัติราชการนอกเวลาของเจาหนาที่ ในชวงวันหยุดสงกรานต ใหสามารถเบิกเงิน
คาตอบแทนเปน 2 เทา   
  2.15.2  การปฏิบัติงานของอนุมัติให พอบานเมืองลอง ไป สอง ยาย วังช้ินและหนองมวงไขไปที่เดิม    
  2.15.3  แตงตั้งนายแพทยผูอํานวยใหม 2 ทาน คือ ที่วังช้ิน และหนองมวงไข 
  2.15.4  เนนใหอําเภอสงขอมูล และตรวจสอบตัวช้ีวัดใหเปนไปตามแผน ในโครงการอาหารสะอาดรสชาติ
อรอย และสงภายในวันที่ 20 พ.ค. 2548  
  2.15.5  เรื่องอาหารปลอดภัย ในสวนของสารเรงเนื้อแดง ยังเปนปญหาในแตละจังหวัดอยู  
  2.15.6  ปญหาเรื่องครีมอกเดง ของปลอม โดยยี่ฮอ จะแจงรายละเอียดมาอีกครั้ง 
  2.15.7  กระทรวงสาธารณสุขจะจัดรณรงคสุขภาพครั้งใหญเพื่อฉลองการครบรอบพระชนมายุ 80 พรรษา
ของสมเด็จพระเจาอยูหัว ในป 2549 
 มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 4 / 2548 
 มติท่ีประชุม  รบัรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 4 / 2548 
 เฉพาะ ผูปวยที่นอน สามารถเบิกคาตรวจอุจจาระจากสสจ.ได 
 มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองที่ประธานแจง/เสนอเกี่ยวกับโรงพยาบาล 
 การตั้งกระทู และ การตอบคําถามในเวปบอรดของโรงพยาบาล ขอใหใชความสุภาพในการนําเสนอ เพื่อความ
สามัคคี และขอใหผูดูแลเนนการตรวจสอบใหเปนไปตามครรลอง 
 มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
 



ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องจากหนวยงานตาง ๆ ของโรงพยาบาลรองกวาง 
5.1 งานพัฒนาคุณภาพ 

5.1.1 การเขารวมประชุม ระดับภาค มีผูสนใจเขารวมประชุม 2 ทาน และสงเรื่องเขานําเสนอ 1 เรื่อง 
คือการใชงานระบบ e-office หากตองไปนําเสนอเรื่องดังกลาวอาจนําเจาหนาที่ที่เกี่ยวของเขา
รวมประชุมดวยอีก 1 ทาน 

5.1.2 การดําเนินการมาตรฐานบริการสาธารณสุข จะมอบโลใหจังหวัดแพร แตต้ังทําการประเมิน
ตามมาตรฐานอีกครั้ง โดยใหแตละแหงใหสงการประเมินตัวเองภายในวันที่ 10 พ.ค. 2548 

5.1.3 การรับการศึกษาดูงานจากโรงพยาบาลปากพยูน ในวันที่ 12 พ.ค. 2548 โดยเริ่มตั้งแต เวลา 
10.00 น. จํานวน 40 คน เลี้ยง โดย FA เปนผูประสานงานและรับการศึกษาดูงาน ประเด็นการ
เช่ือมโยงคุณภาพ HA HPH  

5.1.4 โรงพยาบาลจักราช ขอศึกษาดูงานในวันที่ 8 มิถุนายน 2548 
5.1.5 การรองเรียนสวนใหญเรื่องการทํางานไมตรงเวลา เรื่องการการบริการ และมีเรื่องการ

รองเรียนถึงสสจ.แพร และมีขอรองเรียนเรื่องการไมมีรานอาหารบริการแกผูมารับบริการ 
5.1.6 การจัดเวที TQA เพื่อใหเจาหนาที่มีสวนรวมในการดําเนินการ ในวันที่ 18 พ.ค. 2548 ชวงบาย 
5.1.7 การดําเนินการตามการประเมินสมรรถนะของเจาหนาที่ตามแนวทาง กพ. ซึ่งจะศึกษาขอมูล

เพื่อ นํามาดําเนินการอีกครั้ง 
5.1.8 การครบรอบ 1 ป ของการประเมิน  HA และ HPH ซึ่งอาจมีการประเมินจาก พรพ. ซึ่งขอให

หนวยงานตาง ๆ ปรับปรุง และติดตามงานที่ตองปรับตาม  
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

5.2  ฝายแผนงานและประเมิน 
5.2.1  ระบบการบันทึก ปฏิทินเพื่อประชาสัมพันธ กิจกรรม ของโรงพยาบาล และของฝายและกลุมงาน 
 เพื่อใหสามารถประชาสัมพันธ กิจกรรมบริการของโรงพยาบาลและ หนวยงาน 
มติท่ีประชุม   ดําเนินการตามที่เสนอ โดยทํา 2 สวน ภายนอก และภายในโรงพยาบาล   

5.3 กลุมการพยาบาล 
5.5.1 การประชุมและขอตกลงของกรรมการอาหาร ใหดําเนินการประมูลใหบริการอาหารผูปวยจากผู

ใหบริการรายใหม 
  มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 5.4  ฝายบริหารทั่วไป 

 5.4.1 การออกใบเสร็จรับเงินคารักษาพยาบาลดวยระบบคอมพิวเตอร ที่ไมสามารถดําเนินการไดเนื่องจาก
ขอมูลราคายาไมครบ 

 มติท่ีประชุม  จัดทําหนังสือขอความรวมมือทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ 
5.4.2 การรับเงินคาไมปฏิบัติงานเวชกรรมสวนตัวของแพทย 2 ทาน ที่มาปฏิบัติงานใหม  
มติท่ีประชุม  ใหดําเนินการตามระเบียบ 

5.5 ฝายเภสัชกรรมชุมชน 
5.5.1 การยืมเงินเพื่อใชจายในโครงการจัดทําผลิตภัณฑ สมุนไพร 
5.5.2 ฝายไดรับเจาหนาที่มาฝกปฏิบัติงานเรื่องแพทยแผนไทย จํานวน 1 ทาน เปนเวลา 6 เดือน 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
 
 



ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่น ๆ 
คณะกรรมการ IC ขออนุมัติปรับปรุงระบบน้ําดื่มภายในโรงพยาบาล เนื่องจากผลการตรวจน้ําดื่มพบ แคลเซียมคา

บอเนต เกินคามาตรฐาน  
มติท่ีประชุม เห็นชอบใหดําเนินการตามที่เสนอ โดยใหหาขอมูลเพิ่มเติมในการจัดซื้อ 
 

 
      
      (นายกฤษณ  บุญอริยเทพ)  
                   ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
         (นายทศเทพ  บุญทอง) 
                   ผูรับรองรายงานการประชุม 

 


